
Illegale arbeid 
en illegale ter-​
beschikking-​

stelling

Frauduleuze 
detachering 
en schijnzelf-​
standigheid

Cumul van 
werk/niet-​

aangegeven 
uitkering of 
cumul van 

uitkeringen

Bijdrage-​
vermindering-​

en en 
overschrijding 

van uren

Overbrugging
srecht

Oplichting

HoReCa
Identité usurpée 
lors d'entretiens 

d'embauche 
HoReCa

Identiteitsfraude 
tijdens 

sollicitatiegesprekken

Klacht

Lookalike: geen 
identiteitsbewijs 

(kopie)

Slachtoffer van 
misbruik verliest 

zijn rechten 

Oneerlijke 
concurrentie 

Verzwakking van de 
sociale zekerheid

Art. 231 Sw. betreffende 
identiteitsmisbruik

Alle niet-​
essentiële 
sectoren?

Verhuur van een 
zelfstandigenstatuut 

tegen betaling

Identiteitsmisbruik en 
wijziging van 
bestuurders

Klacht

Bankanalyse
(rekening van een 

derde)

Slachtoffer van 
misbruik verliest 

zijn rechten 

Oneerlijke 
concurrentie 

Verzwakking van de 
sociale zekerheid

Strengere 
verzekeringskassen

Art. 231 Sw. betreffende 
identiteitsmisbruik 

Art. 235 SSW betreffende 
oplichting

HoReCa
Identité usurpée 
lors d'entretiens 

d'embauche 

Plainte

Look alike: pas de 
document d'identité 

(copie) 

Slachtoffer van 
misbruik verliest 

zijn rechten 

Verzwakking van de 
sociale zekerheid

Kort op elkaar 
volgende aanvragen 

voor 
verblijfsvergunning 

om verschillende 
redenen (DVZ)

Oproeping van beide 
identiteiten binnen 

een kort tijdsbestek.

Domiciliefraude aan 
het licht brengen 

(samenwerking met 
water- en 

energieleveranciers)

Drieluik (foto, 
vingerafdrukken, 

document-​
vergelijking) 

aangevraagd door het 
auditoraat

 
Samenwerking met 

gelijkaardige diensten 
in het buitenland.

Alle 
sectoren ?

Meerdere 
identiteiten 

verkregen via 
aanvragen voor 

verblijfsvergunning 
op basis van valse 

documenten

Aanvraag van 
uitkeringen in 
buurlanden op 
basis van twee 
verschillende 

identiteiten met 
valse documenten

Netwerkorganisatie 
voor automatische 

generatie van 
INSZ/identiteits-​
misbruik (COVID)

Domiciliefraude en/of 
fraude met 

gezinssamenstelling 

Gelijkenissen tussen de 
verschillende 

identiteiten (variaties in 
geboortedatum, naam) 

Authentieke 
identiteitsdocumenten 

Uitkering aangevraagd 
op naam van kinderen/ 

overleden personen. 

Klachten van 
uitgesloten of 

gesanctioneerde 
personen

Art. 231 Sw. betreffende 
identiteitsmisbruik

 
Art. 235 SSW betreffende 
oplichting in het sociaal 

strafrecht

Plainte

Look alike: pas de 
document d'identité 

(copie) 

Federale politie (CDBV) 
die de echtheid van 

documenten kan 
vaststellen.

Gerechtelijk drieluik 
(foto, vingerafdruk, 

documentvergelijking) 
aangevraagd door het 

auditoraat

Samenwerking met 
gemeenten om tegelijk 

detacherings- en 
identiteitsfraude op te 

sporen

CFI voor het geval van 
stromannen

Schoonmaak
Vlees
Bouw

Authentiek: Meerdere 
identiteiten op basis van 
authentieke documenten

Semi-​authentiek: 
Authentieke 

detacheringsdocumenten 
met valse informatie op 

basis van valse 
identiteitsdocumenten 

Valse Belgische 
identiteitsdocumenten

Identiteitsmisbruik om 
bedrijven op te richten 

met stromannen aan het 
hoofd

Op het terrein weinig 
aanwijzingen: verzamel 

zo veel mogelijk 
informatie over de 

identiteitsdocumenten 
en persoonsgegevens.

Werknemers 
hebben wettelijk 

geen recht op 
sociale zekerheid 

(risico's bij ongeval, 
ziekte)

Oneerlijke 
concurrentie

Impact voor de 
eindgebruiker 

zodra de operatie 
ontmaskerd is

Verzwakking van de 
sociale zekerheid

Gebruik van sociale 
fraude voor het 

witwassen van geld 
uit illegale 
activiteiten

Parallelle economie

Art. 175 SSW betreffende 
buitenlandse 

arbeidskrachten 

Art. 181 SSW betreffende 
de DIMONA 

Art. 232 SSW betreffende 
valse documenten 

Art. 433 Sw. betreffende 
mensenhandel 

Art. 235 SSW betreffende 
oplichting in het sociaal 

strafrecht

Art. 231 CP relatif à 
l'usurpation d'identité

Platformeconomie 
Dienstencheques 
Pakketbezorging 

Schoonmaak 
Uitzendarbeid 

Bouw 
Horeca 

Nagelstudio's

Misbruik van 
identiteitsdocumenten 
door een werkgever of 
tussenpersoon die een 

persoon in illegaal 
verblijf tewerkstelt 

Identiteitsverhuur door 
een verhuurder aan 
een werknemer in 

illegaal verblijf.

Frequent 'verlies' van 
identiteitsdocumenten 

door een 
werkgever/tussenpersoon

De gecontroleerde 
persoon heeft zijn 

identiteitsdocumenten 
niet bij (enkel een kopie of 

foto) en is een lookalike
 

Werkplek is ver van de 
woonplaats van de 

gecontroleerde persoon.

De gegevens in het 
rijksregister 

(gezinssamenstelling, 
woonplaats) komen niet 
overeen met de info die 

de werknemer tijdens zijn 
verhoor gaf

Vaste werkpost: de 
persoon haalt de 

identiteitskaart uit een 
lade (niet uit persoonlijke 

bezittingen)

De 
identiteitshuurder 
is slachtoffer (geen 
volledige verloning, 

geen toegang tot 
sociale zekerheid) 

hoewel hij 
medeplichtig is aan 

de fraude

Oneerlijke 
concurrentie 

Verzwakking van de 
sociale zekerheid

Telecom- en 
bankonderzoek om 

de verhuurder te 
identificeren

Raadpleging van 
het rijksregister

 Sensibilisering van 
uitzend- en 

dienstencheque-​
bedrijven (is de 
persoon die het 

contract tekent ook 
degene die de 

prestaties levert?)

Art. 175 §1 SSW 
betreffende buitenlandse 
arbeidskrachten wat de 

werkgever betreft 

Art. 175 §3 SSW 
betreffende buitenlandse 
arbeidskrachten wat de 
tussenpersoon betreft 

Art. 181 SSW betreffende 
de DIMONA 

Art. 232 SSW betreffende 
valse documenten. 

Art. 233 SSW betreffende 
valse en onjuiste aangiften

 
Art. 433 Sw. betreffende 

mensenhandel
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Identiteitsmisbruik

Valse documenten

Identiteitsverhuur

Beoogde 
sectoren Script Indicatoren

en triggers
Samenwerkings-​
gerichte aanpakImpact Juridische 

hefbomenLegenda

Identiteits-​
fraude


