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The road to Bologna… 
Opleiden in veiligheid: van 7de jaar MV tot master in de criminologie
Politieonderwijs inbedden in hoger onderwijs, hoe gaat dat? 

Politie opleiding in het hoger 
onderwijs
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De Bolognaverklaring is een beginselverklaring over het creëren van een 
Europese ruimte voor hoger onderwijs, ondertekend door 29 Europese 
ministers van Onderwijs in Bologna op 19 juni 1999.

1. The road to Bologna… 
   Geschiedenis 

Een systeem gebaseerd op twee cycli (bachelor/master) 
Invoeren van een creditsysteem 
Bevorderen van mobiliteit  (docenten/studenten)
Bevorderen van een Europese samenwerking inzake kwaliteitszorg (nodig voor 
vergelijkbare criteria en methodologieën (NVAO)
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Structuurdecreet 2003
Bachelor – master – PDH
Associaties 

Flexibilisering 2004
Van jaren naar credits 
Leerkrediet 

1. The road to Bologna… 
   Bologna in Vlaanderen 
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2008: Eerste stappen in  ‘Politie een lerende organisatie’
2008: Kleine experimenten – Vives/WPS 
2012: Visitaties politiescholen 

2021: Een visie voor het politieonderwijs
2024: NEPO project

1. The road to Bologna 
  In de politiecontext
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2. Opleiden in veiligheid 
   EQF



Decreet betreffende de kwalificatiestructuur (30/04/2009)

2. Bologna - Niveau-descriptoren
Master Academisch Bachelor academisch / professioneel

Kennis en vaardigheden
• kennis en inzichten uit een specifiek domein of op het 

raakvlak tussen verschillende domeinen integreren en 
herformuleren,

• complexe nieuwe vaardigheden toepassen, gelieerd aan 
zelfstandig, gestandaardiseerd onderzoek,

• complexe, geavanceerde en/of innovatieve 
probleemoplossende technieken en methodes kritisch 
beoordelen en toepassen

• kennis en inzichten uit een specifiek domein kritisch 
evalueren en combineren

• complexe gespecialiseerde vaardigheden toepassen, 
gelieerd aan onderzoeksuitkomsten,

• relevante gegevens verzamelen en interpreteren, en 
geselecteerde methodes en hulpmiddelen innovatief 
aanwenden om niet-vertrouwde complexe problemen op 
te lossen.

Context, autonomie en verantwoordelijkheid

• handelen in onvoorspelbare, complexe en 
gespecialiseerde contexten,

• volledig autonoom functioneren met beslissingsrecht,
• eindverantwoordelijkheid opnemen voor het bepalen van 

collectieve resultaten.

• handelen in complexe en gespecialiseerde contexten,
• functioneren met volledige autonomie en een ruime mate 

van initiatief,
• medeverantwoordelijkheid opnemen voor het bepalen 

van collectieve resultaten.
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Academische bachelor 
Universiteit  - 180 ECTS
Academische competenties 
Doorstroom naar een master 

Professionele bachelor 
Hogeschool  - 180 ECTS 
 Professionele kennis & competenties 
Uitoefenen van een beroep

1. Bologna – ac bachelor vs prof 
bachelor



MaNaMa

Ac Ma

Prof Ba

Se-n-Se
HBO5

=60stp=1academiejaar

Voorbereidings
-programma

Schakel-
programma
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2. Opleiden in veiligheid

8 PHD in de criminologie +4jaar

7 Master in de criminologie 4 jaar 

6 Bachelor MV (toegepaste criminologie) 3 jaar 

5 Graduaat 2 jaar

4 7de jaar integrale veiligheid (se-n-se) 1 jaar

4 3e graad ASO/TSO/KSO

3 2e lj 3e graad BSO (defensie & veiligheid)

2 Basiseducatie 

1 Lager onderwijs
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2. Opleiden in veiligheid
   Beroepen

8 PHD in de criminologie +4 jaar Universitair onderzoek/beleid

7 Master in de criminologie 4 jaar Politie (calog/officier), justitie, 
beleid

6 Bachelor MV (toegepaste 
criminologie)

3 jaar Preventiediensten, politie, 
justitieassistenten, 
gebiedswerking,… 

5 Graduaat (HBO5) 2 jaar

4 7de jaar integrale veiligheid (se-n-se) 1 jaar Bewaking, stadsdiensten, 
preventieadviseur III, 
voetbalsteward

3 Defensie en veiligheid (6de 
middelbaar)

EHBO attest, bewakingsattest
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2. Opleiden in veiligheid
  Master vs bachelor

Master in de criminologie Bachelor toegepaste criminologie (BaMV)

Opleiding van 4 jaar Opleiding van 3 jaar

Theoretisch framework – criminaliteit verklaren 

Bv. analyse van criminaliteit  - data-analyse & 
verklaren

Bv. strafrechtelijke beleid – juridische benadering 

Toegepaste kennis – criminaliteit terugdringen 

Bv. kennis van bestaande databanken – 
situatieschets maken & oplossing zoeken

Bv. veiligheidsbeleid – toepassing op case

1 maand stage – ‘proeven van werkveld’ 6 maanden stage -  werkplekleren

Beleidsmedewerker, preventie-ambtenaar, hoofd 
gebiedswerking, adviseur korpschef

Stadsmarinier, medewerker preventiedienst, 
gebiedswerker, opmaker veiligheidsplan/project
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3. Hoger politieonderwijs

7 Master 4 jaar Commissaris 
6 Bachelor 3 jaar Hoofdinspecteur
5 Graduaat 2 jaar Inspecteur
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3. Hoger politieonderwijs

OPLEIDING
Erkenning aanvragen bij Nederlands-Vlaamse 
Accreditatieorganisatie (NVAO)
Toets nieuwe opleiding 
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3. Hoger politieonderwijs

INSTELLING
Enkel door rechtspersoon erkend als hogere 
onderwijsinstelling (ingeschreven zijn in decreet)
Instellingsreview



Master in de politiekunde

Een eerste blauwdruk voor een nieuwe commissarisopleiding
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Decreet betreffende de kwalificatiestructuur (30/04/2009)

2. Bologna - Niveau-descriptoren
Master Academisch Bachelor academisch / professioneel

Kennis en vaardigheden
• kennis en inzichten uit een specifiek domein of op het 

raakvlak tussen verschillende domeinen integreren en 
herformuleren,

• complexe nieuwe vaardigheden toepassen, gelieerd aan 
zelfstandig, gestandaardiseerd onderzoek,

• complexe, geavanceerde en/of innovatieve 
probleemoplossende technieken en methodes kritisch 
beoordelen en toepassen

• kennis en inzichten uit een specifiek domein kritisch 
evalueren en combineren

• complexe gespecialiseerde vaardigheden toepassen, 
gelieerd aan onderzoeksuitkomsten,

• relevante gegevens verzamelen en interpreteren, en 
geselecteerde methodes en hulpmiddelen innovatief 
aanwenden om niet-vertrouwde complexe problemen op 
te lossen.

Context, autonomie en verantwoordelijkheid

• handelen in onvoorspelbare, complexe en 
gespecialiseerde contexten,

• volledig autonoom functioneren met beslissingsrecht,
• eindverantwoordelijkheid opnemen voor het bepalen van 

collectieve resultaten.

• handelen in complexe en gespecialiseerde contexten,
• functioneren met volledige autonomie en een ruime mate 

van initiatief,
• medeverantwoordelijkheid opnemen voor het bepalen 

van collectieve resultaten.



60-120 studiepunten
Enkel aan universiteit mogelijk
Belang van aanwezigheid van academische competenties 
(wetenschappelijk denken, onderzoeksmethoden, …)
Verplichte masterproef
Onderzoek integreren in onderwijs (vb. politie & wetenschap)
Professionele competenties (blauw verven) = verworven tijdens 
bachelor
Schakelprogramma voor professionele bachelor (academische 
competenties)
Voorbereidingsprogramma voor masters of academische bachelors 
(blauw verven)

ACADEMISCHE Master



MaNaMa

Ac Ma

Prof Ba

Se-n-Se
HBO5

=60stp=1academiejaar

Voorbereidings
-programma

Schakel-
programma











Programma/overzicht van 

officierenopleiding 

as is







Blauwdruk master in politiekunde  

een eerste aanzet



Deelname aan master impliceert grondige, brede voorkennis:
De opleiding strekt ertoe een dieper inzicht te verschaffen in politiewetenschap 
sensu strictu en sensu lato
Bouwt verder op de kennis opgedaan in de voorgaande jaren

   
 (te uitgebreide) herhaling =  efficiëntie?

               DUS
            kill your darlings

minder straf(proces)recht EN meer criminele fenomenen 
minder openbare ordehandhaving EN  meer risicoanalyse

Master bouwt voort op 
bestaande fundamenten
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Eerste SEM Tweede SEM
Management van de politieorganisatie/
politiemanagement 

6 HC Generiek/
politie

Management van statuut en personeel 6 HC Politie

Projectmanagement WC Generiek Werkcollege integriteit en deontologie WC Politie/
Generiek

Presentatietechnieken WC Generiek Werkcollege tucht WC Politie

Politiesociologie 6 HC Generiek Werkcollege welzijn en 
loopbaanmanagement

WC Generiek

Werkcollege politiesociologie WC Generiek Gerechtelijk politiewerk en technologie 6 HC Politie

Bestuurlijk politiewerk en technologie 6 HC Politie/
generiek

Intelligence led policing WC

Bestuurlijke politie Tr politie Criminele beeldvorming(analyse) WC

Complexe oefening bestuurlijke handhaving WC politie Internationale politiesamenwerking 6 HC Politie

Politionele vraagstukken en fenomenen 9 HC Generiek Politionele en justitiële samenwerking in 
EU

Generiek

Radicalisering en counter-terrorisme 
Ondermijning en georganiseerde criminaliteit 

Cybercrime 
Intrafamiliaal geweld en mensen met 

psychische aandoening 
Verkeer 

HC/
WC

Politie Geo politieke situatie van de wereld Generiek

Wetenschappelijke methoden en 
beleidsevaluatie (Evidence-based 
policing)

6 HC Generiek

Werkcollege opstellen veiligheidsplan WC politie

Wetenschappelijke methoden en 
beleidsevaluatie (Evidence-based 
policing)

6 HC Generiek

TOTAAL 27 TOTAAL 30
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Derde SEM
Leiderschap (360°+portfolio) 6 HC Politie 1-2-3

Evaluatie 360° meting
Leidinggevende vaardigheden en attitude

Communicatievaardigheden (schriftelijk en mondeling)
Bijzondere aandacht voor diversiteit en leiderschap 

WC Generiek 1-2-3

Sport en Geweldsbeheersing (extra curriculum) Politie 1-2-3

Masterproef 15 Generiek 3

Stage 15 Politie 3

Keuzevak te kiezen uit lijst 3 1

Financieel managament
Internationaal strafrecht

Gold commander
Silver commander

Politie en Justitie in Europese landen
Crisis en noodplanning II

Kwalitatieve analyse
Kwantitatieve analyse

Surveilance
Klachtenmanageemnt

Nieuwe technologieën en AI
Lokale Overlast

Politionele preventie
…

TOTAAL 30



Hartelijk dank!

Evelien & Sofie

Conferentie 35 jaar CPS  
Thermae Palace Oostende

8-9 mei 2025



Stellingen 

3 groepen van ongeveer 10 personen
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Functies moeten we durven koppelen aan diploma’s. Een inspecteur zou een HBO5 level 
moeten hebben, een hoofdinspecteur een Prof bachelor en een commissaris een master 
diploma. Is dit wenselijk en hoe wensen we dit te organiseren? 
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Opleiden volgens de klassieke onderwijsstructuur vraagt een inbedding van het 
politieonderwijs in de hogescholenstructuur. Hoe kunnen beide instellingen naar elkaar 
toe groeien? 
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Als we naar de klassieke structuur gaan, moeten we bepaalde leerdoelstellingen scherp 
stellen. Wat verwachten we van een inspecteur/hoofdinspecteur/commissaris. Wat 
moeten zij kunnen en kennen? 
 


