
Innovatie@
Federale & 
Lokale Politie



Vaststellingen Innovatie

1. Grote uitdagingen op verschillende domeinen

2. Geen gedragen visie

3. Veel kwaliteitsvolle initiatieven, maar te versnipperd

4. Partnerschappen zijn cruciaal

5. Koken kost geld

6. Te weinig flexibel / teveel hokjes



SEGPol, een blauwdruk voor de toekomst?
Innovatie in de toekomst, wat is nodig?

1. Eén duidelijke visie

2. Eén gedragen (innovatie)cultuur

3. Eén sterke corporate branding

4. Data = gold

5. Inzetten op onderwijs (basis & voortgezet) en kerncompetenties

6. Budgetten via doorgedreven effciëntie

7. Inzetten op partnerschappen en netwerking



Innovatieagenda



Aanpak & Kennisdabank Innovatie
Transparantie Samenwerking



Obstakels ?

Waar zijn de ruimtemakers?

Klein is niet altijd fijn.

Triple Helix? Easier said than done !



Digitale
Transformatiestrategie

Een vernieuwd en performant

• IT-governance, 

• IT-management en
• Informatiebeheer

Nieuwe rollen: DTO, DIO, CISO, IT-lijnen, …

=> doel = naadloos op elkaar afstemmen van 
Business, Data-intelligence en Technologie.

Rol Innovatie: enabler en hefboom, binnen
en buiten het digitaal transformatie verhaal.

Ambities



Meer info: WiKiPol Strategie en beleid
> Innovatie

cg.innovation@police.belgium.eu
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