
WORKSHOP 1

Hoe integreren we het handelingskader (HK)
In de (basis)opleiding?



Oude wijn; nieuwe vaten? 

Het HK prof.prof. heeft geen
wettelijke/wetenschappelijke basis (i.t.t. GGPZ bv)

en moet dus (nog) niet in de politieopleidingen
onderwezen worden?



Hieruit volgend/implicaties:

• Traject GGPZ indertijd: opgenomen in visieteksten GPI; dienst CPL ter 
ondersteuning PZ met GGPZ-trainers en –opleidingen; …

• Pilootproject 5 PZ, quid visietekst GPI/DGR (cf. voormiddag)? 
• Bestaand kader intensifiëren zou moeten volstaan ipv weer iets 

nieuws?

• Koppeling aan waarden en visie VESTA/PAULO 



Waarom ik/wij?

Het HK pro.prof. is complex/specialistisch en
hoort dus niet thuis in een basisopleiding,

dat bedoeld is om
basiscompetenties te verwerven

(van een beginnend beroepsbeoefenaar)



Hieruit volgend/implicaties:

• Ideaal voor attitudevorming en leren reflecteren/verantwoorden over 
eigen handelen (of dat v collega) 

• Bundelt 4 elementen (en daardoor helder, ook voor beginners) 
• Overzicht clusters/opleidingsdomeinen waarin toegepast per school 
• … 



Money talks?

E-learning, VR-training,… het zal de (basis)opleidingen
vooral duurder maken (en nu al (te) weinig middelen?)



Hieruit volgend/implicaties:

• HK kan zonder enige investering in diverse opleidingen geïntegreerd 
wn;

• Gezien financiering kan integratie in bijscholingen makkelijker; 
basisopleidingen niet onoverkomelijk; 

• E-learning is gratis; VR is… enkele tienduizenden € (vooral licentie en 
scenarios)

• Hoeveel uren in BO en ten koste v wat?
• Trainercursus om lessen/e-learning te modereren (cf. Serious game)
• Overleg gastdocenten om op één lijn te raken


