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1. RELEVANTE BEPALINGEN UIT DE WET VAN 7/12/98 
(WGP)

• 1. ALGEMEEN

• ART. 3, 4de Lid : « De geïntegreerde politiedienst waarborgt de overheden en 
de burgers een gelijkwaardige dientsverlening over het geheel grondgebied
van het Rijk. »

• ART. 48 : « Voor elke politiezone bepaalt de Koning het minimaal effectief van 
het operationeel en van het administratief en logistiek personeel van de 
lokale politie, rekening houdend met de specifieke kenmerken van die zone. »



RELEVANTE BEPALINGEN (2)

• 2. FINANCIERING

• ART. 39, 2de lid en 40, 2de lid : « De begroting van de PZ komt ten laste van de (verschillende) 
gemeente(n) van de zone en van de federale Staat. »

• ART. 41, eerste lid (partim) : … De federale toelage wordt bepaald op basis van :

• 1° het aandeel van de federale overheid in de financiering van de lokale opdrachten van de politie;

• 2° de algemene en bijzondere federale opdrachten die binnen de betrokken zone worden vervuld.

(derde lid : een deel van het « boetenfonds »)



2. DE IN 2001 
GEVOLGDE 
LOGICA 
(MEDEDELING
MIN BIZA IN 
BS 16/06/2001)

• 1. Toelichting bij art. 41 WGP : 

de federale dotatie moet de kosten dekken van « het 
personeel van de federale politie dat daadwerkelijk wordt
geïntegreerd in de lokale politie, met inbegrip van het 
administratief en logistiek personeel, de werkingskosten en de 
beheerskosten, aangezien, voor het werkelijk over te dragen
personeel wordt bepaald, de lijst moet worden opgemaakt
van de opdrachten van federale aard die door de lokale
politie moeten worden uitgevoerd, maar ook van de 
opdrachten ter ondersteuning waarmee de federale politie
wordt belast. «



DE LOGICA • 2. Concrete toepassing

• aantal over te dragen rijkswachters : 7.539
(25/05/1998)

• Kost = bezoldiging (wedde, toelagen, 
vergoedingen) + financieel impact nieuw statuut
+ werkings- en investeringskosten + forfaitair
bedrag voor de Caloger’s

+ statutaire meerkost voor de 19.783 leden van 
de Gem Politie (31/12/99)

Globale kost geraamd op 465 Mio euros 
te verdelen over 27.322 (7.539+19.783) 
toekomstige leden van de lokale politie.



DE LOGICA • 3. Hoe verdelen ?

• A) Art 41 « à la lettre » toepassen ?

• B) Functioneel ? (maar KB 17/09/2001 en 
PLP 10 dd 09/10/2001)

• C) Huidige toestand ? Maar bestendiging
bestaande wantoestanden

• = > een objectieve verdeelsleutel : de KUL-

norm



3. DE KUL-NORM

1. Streefdoel : 27.322 politiemensen verdelen over de 589 gemeenten 
van het land op grond van specifieke territorium-gebonden 
parameters aan de hand van een objectieve methode (een regressie-
analyse)

2. De parameters : gemeten in 1999 per gemeente, onvolledig, 
motivering achter bepaalde parameters …. 

3. KUL-norm van een meergemeentezone = de optelsom van de 
KUL-normen van de gemeenten van de zone

4. KUL-norm is dus GEEN minimum effectief maar de verdeelsleutel
van de federale dotatie



CONCRETE 
GEVOLGEN 
VAN DE 
TOEPASSING 
VAN DE KUL-
NORM

• 1. Ter herinnering : 465 Mio euros te verdelen over 
27.322 personeelsleden

• 2. « KUL-punt » per personeelslid : 465 Mio : 27.322 = 
ong. 17.000 euros

• 3. Basis Fed Dotatie van PZ = 17.000 euros X Kul-norm
van de zone

• 4. Voldoende om het personeel te betalen ?
• Gemiddelde kost overgedragen rijkswachter : 43.380 

euros
• Statutaire meerkost lid van de gemeentepolitie : 

• Vl : 4.710 euros
• B :  4.090 euros
• W : 3.470 euros

• => aanpassingen en aanvullingen nodig
(waaronder een solidariteitsmechanisme)



4. EEN AANTAL KRITISCHE BESCHOUWINGEN

DE 
GEHANTEERDE 
PARAMETERS 

ZIJN NIET MEER 
UP TO DATE

TERRITORIUM-
GEBONDEN 
PARAMETERS 

ZIJN RELEVANT 
MAAR …

DUBBELZINNIGE 
INTERPRETATIE 
VAN DE KUL-

NORM 

MEN STEUNDE TOEN OP 
EEN VERMOEDEN (BIJ 

GEBREK AAN VOLDOENDE 
GEGEVENS/PERSONEEL) : 

hetzelfde personeel zou 
minstens dezelfde service 

leveren MAAR :

Om welke
basisfunctionaliteiten

te vervullen ? Met 
welke minimale 

normen ?

In welke context
(steun intern GPI, 

extern, minder soepel
statuut, …)



5. EEN AANTAL 
VOORUITZICHTEN

• 1. ACTUALITEIT VAN DE  VRAAG

• WETSVORSTEL 1535

• HOORZITTINGEN IN DE KAMERCOMMISSIE BIZA 

• MCFS (kadert in SEGPOL) : Kick-Off 12/07

• 2. TER HERINNERING : ART. 3, 4de lid WGP

• 3. ESSENTÏELE  VRAGEN :

• WELKE POLITIE(DIENST) WIL MEN KUNNEN 
AANBIEDEN AAN DE BEVOLKING OM DIE 
GELIJKWAARDIGE DIENSTVERLENING TE 
WAARBORGEN ?

• WAT MOET DE POLITIE (GPI) DOEN (MET ANDEREN) 
OM DIT DOEL TE BEREIKEN EN MET WELKE 
MIDDELEN ?



VOORAFGAANDE 
VOORWAARDEN

• 1. DE TWEE POLITIENIVEAU’S MEENEMEN IN DE REFLECTIE/ 
COMMUNICERENDE  VATEN !

• 2. KRITISCHE ANALYSE VAN DE OPDRACHTEN : STEUN, 
BASISPOLITIE Vs GESPECIALISEERDE POLITIE, KERNTAKEN

• 3. HERSCHIKKING VAN DE 2 COMPONENTEN VAN DE GPI ?

• 4. KRITISCHE ANALYSE VAN DE 7 BASISFUNCTIONNALITEITEN 
EN VAN DE MINIMALE NORMEN => IMPACT OP HET AANTAL 
EN DE KWALIFICATIES VAN HET PERSONEEL

• 5. KRITISCHE ANALYSE VAN DE BEHEERS- EN STEUNFUNCTIES 
BINNEN EEN KORPS LOK POL => IMPACT OP ……

• 6. NOODZAKELIJKE CAPACITEIT OM 
LOOPBAANONTWIKKELING EN OPLEIDINGSMOMENTEN TE 
KUNNEN AANBIEDEN AAN HET PERSONEEL

• VASTSTELLING : MEN KAN NIET ONTSNAPPEN AAN 
EEN BREDERE DISCUSSIE DIE ONS VOLLEDIG 
POLITIEMODEL ONDER DE LOEPE NEEMT



DENKPISTES• TYPE-ORGANOGRAM PER (categorie) PZ ?

• TERRITORIUM-GEBONDEN PARAMETERS EN 
FUNCTIONELE PARAMETERS

• WIE KOMT FINANCIEEL TUSSEN ? GEMEENTEN (+ Art 
90 WGP),  FEDERALE STAAT; QUID DE DEELSTATEN ?

• ALLE BESTAANDE DOTATIES EN SUBSIDIES 
HERGROEPEREN (BEHALVE SPECIFICITEIT)

• FEDERALE BASISDOTATIE :  FORFAIT PER 
PERSONEELSLID MET PONDERATIES ? (morfologie ?, 
financiële draagkracht van de gemeenten ?, specifieke lasten
?)

• REGELMATIGE EVALUATIES EN AANPASSINGEN VAN DE 
DOTATIES (FED EN LOK)

• ….. 
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