Middelen representatieve vakbonden

1. Syndicaal verlof
-art. 41en42KBenart. 2 MB
- 12.540 dagen voor max. 627
- max 60 dagen per jaar en per lid
2. Dienstuvrijstelling
- personeel deelname aan vergaderingen
- max 12 uur per jaar

Middelen representatieve vakbonden

3. Vaste afgevaardigden
- max 12 per organisatie

Stakingsrecht

Wettelijke basis

KB 23 december 1998

MB 4 januari 2002

Beoordeling

-Voldoende

-Meer stakingsaanzeggingen dan stakingsdagen




