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Is er een verhoorcoach aan boord?  
Over de vlag en de lading…
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Pilootproject verhoorcoaches 

� Context …

� Doelstelling …

� Concreet : 

netwerk van de coaches in arro Gent
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Hebt u al een verhoorcoach aan boord?

euh ?
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� Waardoor is dit project ontstaan?

� Problemen na de  1e sessie VC’s 2011-2012

� 7 gemotiveerde rechercheurs gestart (FGP)

� 5 liepen het volledige traject uit, 2 haken af

� En hoeveel zijn er actief als verhoorcoach?

Pilootproject verhoorcoaches 
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de 1e lichting 

verhoorcoaches 

vaart af
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INITIATIEF VAN SESSIE 1

� ALARM-vergadering januari 2013

� V-metafoor

Pilootproject verhoorcoaches 
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Het verhoorcoach-

team

Topspelers opleiden is geen garantie op een titel

CPS Vesta 20 jun 14 Steununit Gedrag FGP O-Vl-Gent

INITIATIEF VAN SESSIE 1

� ALARM-vergadering januari 2013 :

� Motivatie  versus  omkadering?

� Brainstorm over te nemen initiatieven 

� Inventaris van behoeften zoals :

� betrekken GWSC 

� ontwikkelen netwerk-instrument

Pilootproject verhoorcoaches 
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met dank aan Wouter Moons
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� PZ Aalst 2

� PZ Maldegem -

� PZ Lowazone -

� PZ Assenede-Evergem -

� PZ Deinze-Zulte -

� PZ Schelde-Leie -

� PZ Gent 4

� PZ Regio Rhode&Schelde 1

� PZ meetjesland Centrum   2

� PZ Regio Puyenbroeck 1

� PZ Aalter-Knesselare 1

� FGP Gent 2(1)

Pilootproject verhoorcoaches
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Brainstorm : wie is de VC?

� Kiest men hiervoor of wordt men gekozen?

� Is er een doelgroep? Wat is de norm? 

� De omschrijving in de oproep :
� expertise

� volledig theoretisch geschoold

� bereid zich ter beschikking te stellen, om know-how te delen, met 

communicatie- vaardigheden en juiste attitudes…
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� worden deze criteria bewaard en 

bewaakt?

� hoe verloopt de selectie? 

� rol van de inrichter van de opleiding 

� rol van de klant

� Nood aan verduidelijking

Brainstorm : wie is de VC?
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� een PLEIDOOI voor de erkenning van 

een opleiding waarbij :

� Respect toelatingsnorm

� Respect eindnorm = slagen in evaluatie

Brainstorm : wie is de VC?
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� fluïde: verschillend van korps tot korps, lokaal en 
federaal, en afhankelijk wie aan het woord is

� Welke standaard mag men verwachten van de 
verhoorcoach?

� de praktijk: 

coaches blijken 360° sessies in te richten, gevolgd 
door 1/1 coach-sessies

� coach-werk vager omschreven…

� geen spoor van welk werk verricht wordt

Brainstorm: wat is de rol van de  VC?
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� Beschrijving/logboek van coachwerk

� Welke concrete doelstellingen zijn te vervullen 

door de VC?

� Welke zijn de noden en prioriteiten voor uw 

beleid? 

� hoeveel % van de werktijd wordt hieraan 

besteed?

Brainstorm: wat is de rol van de  VC?
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� PLEIDOOI voor een functiebeschrijving

� Afspraken met HRM in elk korps,

voor elke coach afzonderlijk

� Hoe past de VC in het plan?

Brainstorm: wat is de rol van de  VC?
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� slechts één effect wordt beoogd : een 

verhoging van de kwaliteit van de verhoren

� een financieel effect : 

Coachen kost geld

� Hoe duur is het om een verhoorcoach aan 

boord te halen?

� Hoe heb je rendement ?

Brainstorm: wat is het effect van de  VC?
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� In de netwerk-praktijk : 

coachen kunnen  goed schipperen

� Strijdige belangen op verschillende 

niveau’s

� Behoefte aan een mandaat, 

de VC wordt gedragen door de leiding

Brainstorm: wat is het effect van de  VC?
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� PLEIDOOI voor duidelijkheid over de                 

INPUT en de OUTPUT

� Wat kost het? Wat levert het op?

� verschillend per dienst

� kleine korpsen- grote korpsen- federaal

� Ondersteuning mogelijk door uitbouw van 

netwerk met afspraken en structuur

Brainstorm: wat is het effect van de  VC?
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� Leren uit de praktijk: 
� diverse modellen mogelijk

� Voorzet door Parket Gent:
� Opdrachten tot punctuele steun en samenwerking

� De VC is meer dan een coach
� Diverse vormen van ondersteuning in het kader van verhoor

Brainstorm: netwerk en structuur
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� PLEIDOOI opdat de verhoorcoaches de 
handschoen opnemen
� hun meerwaarde beschrijven binnen het korps

� de KC deden de investering, de VC dienen aan te geven 
wat nodig is om optimaal te renderen 

� federale steun is mogelijk (idee basistekst, feedback en 
overkoepeling gegevens)

� Win-win : 

KC inzicht rendement, VC geschikte omkadering

federaal : we werken geïntegreerd

Brainstorm: netwerk en structuur
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Ik houd een pleidooi om onder eenzelfde vlag te 

varen en om samen de koers te bepalen

Laat ons zoeken naar de beste wind


