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Wat is het probleem?

e Zonder toekomstvisie geen gesprekspartner, noch oriéntering bij
komende initiatieven in uitvoering van de regeringsverklaring:
- de kadernota in voorbereiding
- het multidisciplinair kerntakendebat
- het verder optimaliseren van de politie

* De belangrijkste knelpunten
- interne verdeeldheid en “verschotting”
- een robuuste reactie bij niveau 3 en 4 dreiging?
- waar is al dat blauw naartoe?
- het organisatiebelang in verdrukking
- budgettaire verschraling (vooral van de federale politie)
- de balans mensenrechten en veiligheid




Een visie voor de politie 2025
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Enkele oriéntaties voor de toekomst
Visie 2025 en vier academische zittingen

* Politiefunctie en —opdrachten: huis van vertrouwen

* Politiebeleid: innovatief

* Nieuwe technologieén : duurzaam (en met partners: Kortrijk)
* Internationale samenwerking: een gewaardeerde partner

* Informatiehuishouding: een speler op de informatiemarkt

* Gedegen medewerkers (congressen Luik en Brussel)

* Een moderne werkgever

Enkele heikele items voor de toekomst

Het gedeeld beroepsgeheim
Economics of policing
Politisering van de politiezorg

Het schakelen in de politie en tussen de
partners

Het geintegreerde model
6. De professionaliteit onder druk
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Blijft “ons” besluit overeind?

Een netwerkend politiemodel,
- met een generalistische taakstelling
- die politiek overlegd en beslist beleid uitvoert
- netwerkt voor technologie en informatie
- overlegd internationaal beleid toepast maar een visie heft op de
eigen bijdrage
- aansluiting zoekt tussen internationaal en lokaal
- onder democratisch toezicht staat




